KiTa Bremen

Bremens stadtische

Kinder- und Familienzentren

‘ ([ J
Bremen

Bremen, 10. Januar 2025

- Wir bringen Bildung ins Rollen -

KiTa Bremen, Eigenbetrieb der Stadtgemeinde Bremen ist der grof3te Trager in der Kindertagesbetreu-
ung. Wir betreiben mit ca. 2.500 Mitarbeitenden unsere 90 Kinder- und Familienzentren. In Krippen-, in
Elementar-, in Hortgruppen und in Spielhaus/Treffs bilden, erziehen und betreuen wir ca. 9.000 Kinder.
Der vorurteilsbewusste Umgang mit Diversitat sowie die aktive Forderung von Teilhabe und Partizipa-
tion sind wesentliche Grundsatze des Selbstverstandnisses von KiTa Bremen. Unsere Kinder- und Fa-
milienzentren nehmen sowohl die Kinder als auch deren familidres Umfeld in den Blick und arbeiten
nach den Prinzipien der Stadtteilorientierung mit Institutionen und politischen Gremien im Stadtteil zu-
sammen. In unseren Kinder- und Familienzentren wird taglich frisch gekocht. Die gesunde Ernahrung
der Kinder und die enge Zusammenarbeit zwischen padagogischem und hauswirtschaftlichem Bereich
liegen uns sehr am Herzen.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Padagogische Fachkraft (w/m/d) fiir die offene Kinder- und Jugendarbeit des
Spielhauses/ Treffs Fockengrund

- Entgeltgruppe S 8b TVoD -
(Kennziffer A 4/25)

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 19,50 Stunden. Das Spielhaus/ der Treff Fockengrund liegt im
Ortsteil Burg-Grambke im Einzugsgebiet des Alwin-Lonke-Quartiers und ist eine freizeitpadagogische
Einrichtung fur Kinder im Alter von 5- 14 Jahren. Die Einrichtung hat in der Schulzeit von 14 bis 18 Uhr
geoffnet. Das Spielhaus liegt auf einem groR3zugigen offentlichen Spielplatz und biete ein offenes Ange-
bot sowie regelmafige Aktivitaten. Daruiber hinaus gibt es ein attraktives und gut nachgefragtes Feri-
enprogramm, sowie die Beteiligung an jahrlich stadtteilbezogenen Veranstaltungen wie ,Grambke geht
baden” oder dem Sommerfest in Grambke.

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

- einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in motivierten Teams, bei einem innovativen Trager

- personliche Entwicklungsmaoglichkeiten in einem expandierenden Betrieb

- vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten Uber unser eigenes Fortbildungsprogramm und das Aus-
und Fortbildungszentrum der Bremischen Verwaltung

- Moglichkeit zur Beteiligung an einrichtungsubergreifenden Projekten und jahrlich stattfin-
dende Team-, Konzeptions- und Fachtage

- einen verlasslichen verbindlichen Tarifvertrag

- Berucksichtigung von Zeiten vorheriger einschlagiger beruflicher Tatigkeiten

- Berucksichtigung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement

- alle sozialen Bedingungen des offentlichen Dienstes wie z. B. Betriebliche Altersversorgung
(VBL), 30 Tage Jahresurlaub, 5 Tage Bildungszeit und zwei Regenerationstage

- EGYM Wellpass - vergunstigte Mitgliedschaft in Sportstudios

- ein gefordertes Job-Ticket der BSAG

Wir erwarten von lhnen:

- eine Qualifikation als Erzieher:in (w/m/d) mit staatlicher Anerkennung

- Freude an der partizipativen Beziehungsarbeit mit Kindern und jungen Jugendlichen

- Planung, Koordination und Durchfuhrung der offenen Angebote im Freizeit- und Bildungspro-
gramm sowie des Ferienprogramms

- Bereitschaft sich aktiv und auf Augenhohe in einem Zweierteam einzubringen

- Fahigkeit und Bereitschaft zur Arbeit im interkulturellen Kontext und Auseinandersetzung mit
der Lebenswirklichkeit der Kinder

- Kooperation und Zusammenarbeit mit den Stadtteilgremien und anderen Einrichtungen im
Stadtteil

- Das Interesse am Kreativen Arbeiten ist von Vorteil



KiTa Bremen fordert die Beschaftigung von Frauen auf allen Ebenen. Frauen werden daher ausdruck-
lich aufgefordert, sich zu bewerben. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden
begruft. Bewerberinnen mit Schwerbehinderung wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und
personlicher Eignung der Vorrang gegeben.

Weitere Auskunfte erteilt die zustandige Regionalleitung Frau Wurzel unter der Telefonnummer 0421
361 8358.

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31. Januar 2025 unter Angabe der Ausschreibungskennzif-
fer A4/25 an

KiTa Bremen, Referat Personal

Auf der Muggenburg 5, 28217 Bremen

Wir bitten um vollstandige Bewerbungsunterlagen - gerne im PDF-Format - an office@kita.bremen.de . Mappen kénnen aus Kos-
tengriinden nicht zurtickgeschickt werden. Die Unterlagen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet.




